
〈問合せ先〉 事業承継センター（株）　　TEL：03-5408-5506　受付時間：平日9：00～18：00
お申し込み方法：裏面のお申込書にご記入いただき、FAXまたはE-mailにてお申し込みください。

主催
TEL：03-5498-6340
FAX：03-5498-6338

地域振興部　地域産業振興課

〒141-0033
東京都品川区西品川1-28-3

委託先
TEL：03-5408-5506
FAX：03-5408-5507

〒105-0011
東京都港区芝公園3-5-8 機械振興会館518
※事業承継センター㈱は品川区の事業委託者です

しながわ！
後継者塾

好評につき今年で8期目！
経営者としての意思決定を体験しながら、自社について理解を深め、同じ境遇の仲間を作ることが
できるこの機会を是非ご活用ください。皆様の参加をお待ちしております！　
※本講座では、国の方針等に基づき、受講者の皆様が安心・安全に受講していただけるよう、感染症対策に努めてまいります。

品川区「事業承継支援事業」品川区「事業承継支援事業」

専門家「事業承継士」が後継者（候補）に、経営に必要な知識やノウハウを提供します。

社長さん！
社長候補を育成する
チャンスです！

講師プロフィール
大学卒業後、損害保険会社を経て、平成15
年中小企業診断士として独立。「売れる仕組
みづくり」「売れる営業体制づくり」のためのコ
ンサルティングを得意としている。事業承継セ
ンターが企画運営する後継者塾の塾頭を務
める。過去13年間、全国30ヶ所で後継者塾を
開催し、延べ塾生数は1299名。著書に「3ヶ
月で結果がでる18の営業ツール」、「サービス
の生産性を3倍高めるお客様行動学」がある。

事業承継センター株式会社　常務取締役
事業承継士・中小企業診断士（平成26年度中小企業庁長官賞受賞）

後継者塾 講師

テーマ 内容

ビジネスモデルを考える

第３回 11/12（火） 企業はどこに強みを見出し、どこでお金を儲
けているのかを明らかにし、ビジネスモデル
の本質を話し合います。

経営戦略を考える
第２回 10/29（火） 「企業の向かうべき方向性」を具体的な事例・

分析手法を使って話し合います。

経営理念を考える
第１回 10/15（火） 「いきいきと働く、その秘訣は何か？」を話し

合いながら、経営理念の重要性を考えます。

5年後の経営ビジョンの
発表会

第８回 これまで後継者塾で学んだことをまとめ、
様々な視点から5年後はどうありたいかを
明らかにし、自社の進むべき方向性を発表し
ます。

自社の経営指標を考える
第７回 1/14（火） 業種業態によって、管理するべき指標は変

わってきます。企業に相応しい管理指標は何
かを明らかにする手法を学びます。

決算書と管理会計を考える

第６回 12/24（火） 決算書に書かれた数値の意味を知り、それ
を会社の今後の経営にどのように生かすのか
を学びます。

人を使うこと、
労務管理を考える

第５回 12/10（火） やりがいの持てる、モチベーションの上がる
労務管理とは、どうすれば実現できるかを考
えます。

戦略と組織を考える
第４回 11/26（火） 自律的に働く社員をどう生み出すのか、組織

の在り方や目的に対する意識づけの手法を考
えます。

 

1/28（火）

講師プロフィール
自らの町工場二代目の経
験を活かし、中小企業経営
のツボを押さえた経営指導
を強みにしている。「社長を
経営者にする」、「専門知
識を使える知識にする」こと
をモットーに、多くの中小企
業再生に関わっている。

事業承継センター株式会社　パートナーコンサルタント
事業承継士・中小企業診断士

高橋  聡
講師

講師プロフィール
公務員を経て、30名規模の社労士法
人にて営業・人事担当役員を歴任。あ
るべき会社像、社員像などビジョナリー
な部分からの支援が得意とする。個人
事業主・法人企業（上場企業を含む）
約300社を担当。飲食・小売業、サービ
ス業、卸売業を初め、事業規模は数
名から数万人まで。顧問先企業の上
場支援、M&A案件のサポートも経験。

特定社会保険労務士／事業承継士

山崎  裕樹
講師

東條  裕一
講師（塾頭）

対象

 15名（先着順）

 18:00～20:30　

 無料

 品川産業支援交流施設（SHIP）
 品川区北品川5-5-15　大崎ブライトコア4階

定員

時間

費用

会場

各テーマの講義を動画視聴し、各自で事前学習（約1時間）
※パソコンやスマートフォン等のネット接続が必要です

講義動画の振り返り、グループワーク（２.5時間）

区内中小企業の
後継者・後継者候補の方

勇気
社長に挑戦する

勇気
社長に挑戦する

理解
自社伝統への

理解
自社伝統への

仲間
次世代リーダーの

仲間
次世代リーダーの

知識
経営者に必要な

知識
経営者に必要な

火1015
令和６年

全8回全8回

後継者としての心構えや覚悟を習得し、あわせて
後継者（候補）という同じ立場の仲間との交流ができます。

※事前に1時間程度の
　講義動画の視聴あり 知識・ノウハウと、ワー

ク事例で構成された
テキストを使用します

当　　日

開催日前まで

受講形式



※申込書にご記入いただきました情報は、品川区事業承継支援事業の各種案内を送付するために使用し、それ以外
には使用しません。

FAX番号：03-5408-5507
（事業承継センター（株）行き）

E-mail：info@jigyousyoukei.co.jp

以下にご記入の上、FAXにて送信ください。

しながわ後継者塾申込書

会社名

参加者名

ご住所

連絡先

品川産業支援交流施設(SHIP)へのアクセス

電車でお越しの方

お車でお越しの方

TEL

E-mail

〒

※開催直前にご案内のメールをお送りしますので、必ずご記入下さい。

フリガナ

フリガナ

FAX

業種

役職

※取り扱い店舗の社判を押してください。

支援機関使用欄

JR 山手線・JR 埼京線・JR 湘南新宿ライン・りんかい線　「大崎」駅より徒歩5分

大崎駅からの経路
❶ 大崎駅・新東口改札を出て左折
新東口は南改札口にあります。改札を出て左手 「ゲートシティ」方面へお進みください。
❷ T字路・突き当りのエレベーターで1階へ
エレベーターを降りましたら右手方向にお進みください。奥にございます下りエスカレーターも便利です。
❸ 小関橋を渡ります
小関橋を渡り、さらに50ｍ程お進みください。
❹ 目印は「セブンイレブン」です
小関橋交差点の角、１階にセブンイレブンがあるビル（大崎ブライトコア）の4階がSHIPです。
セブンイレブン付近のエスカレーターで2階に上がり、ビル内ロビー手前の
低階層用エレベーターで4階にお上がりください。

山手通リ「大崎駅前交番前」の交差点を曲がって約250ｍ左手のビルです。

「しながわ後継者塾」の募集はどこでお知りになりましたか？（複数回答可）
□パンフレット・チラシ　　□ＦＡＸ　　□メルマガ　　□ホームページ　　□職員からの案内

□事業承継センター（株）からの紹介　　□知人・職場関係者からの紹介　　□その他（　　　　　　　　　）  
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